Projekt nr 259

z dnia 26.11.2025 r.

UCHWALA NR XVIII/.../2025
RADY MIEJSKIEJ W KARTUZACH

z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Kartuz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153), w zw. z art. 8 ust. 2 i art. 36 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1135) oraz § 3 pktl1li§ 6 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikédw samorzadowych
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.),

Rada Miejska w Kartuzach
uchwala co nastepuje:

8§ 1. 1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie dla Burmistrza Kartuz
w wysokosci: 21.170,00 zt, na ktére skiada sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze - w wysokosci 10.950,00 z;
2) dodatek funkcyjny - w wysokosci 3.650,00 zt;

3) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego,
tj. 2.190,00 zt;

4) dodatek specjalny - w wysokosci 30% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj. w kwocie 4.380,00 zt.

2. Ponadto Burmistrzowi zgodnie z wtasciwymi przepisami przystugujq:
nagroda jubileuszowa, dodatkowe wynagrodzenie roczne i odprawy.

8§ 2. Przepisy niniejszej uchwatlty majg zastosowanie do ustalenia
wynagrodzenia naleznego Burmistrzowi Kartuz od dnia 1 lipca 2025 r.

8§ 3. Traci moc Uchwata nr L/466/2021 Rady Miejskiej Kartuzach z dnia
24 listopada 2021 r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Kartuz.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kartuzach

Arkadiusz Socha
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1153; dalej jako: u.s.g.) do wytacznej
wilasciwosci rady gminy nalezy m.in. ustalanie wynagrodzenia burmistrza.

Stosownie do art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135; dalej jako: u.p.s.) czynnosci
z zakresu prawa pracy wobec burmistrza, zwigzane <z nawigzaniem
i rozwigzaniem stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy,
a pozostate czynnosci - wyznaczona przez burmistrza osoba zastepujgca Iub
sekretarz gminy, z tym ze wynagrodzenie wdjta ustala rada gminy, w drodze
uchwaty. Ponadto, stosownie do art. 36 ust. 3 u.p.s. burmistrzowi przystuguje
dodatek specjalny.

Ponadto Burmistrzowi przystugujg wg obowigzujacych przepisow inne skfadniki
wynagrodzenia jak dodatek za staz pracy, dodatkowe wynagrodzenie roczne,
nagroda jubileuszowa.

Wynagrodzenie o0séb petnigcych funkcje organu wykonawczego jednostki
samorzadu terytorialnego okresla uchwata organu stanowigcego gminy, bedaca
aktem o charakterze wewnetrznym, jednakze kwota wyptaconego wynagrodzenia
musi by¢ zgodna z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikédw samorzadowych (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1638 ze zm.),

W zwigzku z wejsciem w zycie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
15 wrzesnia 2025 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wynagradzania
pracownikédw samorzadowych (Dz. U. z 2025 r., poz. 1260), na mocy ktdrego
wprowadzono m.in. zmiany w wykazie stanowisk, kwocie maksymalnego
poziomu wynagrodzenia zasadniczego oraz kwocie maksymalnego poziomu
dodatku funkcyjnego na poszczegdlnych stanowiskach dla pracownikéw
zatrudnionych na podstawie wyboru, wynagrodzenie Burmistrza Kartuz nalezato
dostosowac do obowigzujacych przepiséw.

Zgodnie z § 5 Rozporzadzenia zmieniajacego kwoty maksymalnego poziomu
wynagrodzenia zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego
majq zastosowanie do wynagrodzen oraz dodatkéw naleznych od dnia 1 lipca
2025 .

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.

Sporz. W. Pek
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